
       

 

 

Wir sind eine aufgeschlossene, aktive und liberale Kirchgemeinde mit rund 7’000 Mitgliedern.  

Seit zwei Jahren betreiben wir unser Begegnungszentrum Neumatt mit viel Engagement und gutem 

Erfolg. Es wird ad interim von der zuständigen Pfarrerin geleitet.  

 

Wir suchen für unser 
Begegnungszentrum  
zwei neue Mitarbeitende zu je 50-60%   
mit Schwerpunkt Jugend und junge Erwachsene, 
sowie Kinder und Familien  
per 1. Dezember 2026 oder nach Vereinbarung 

 

Deine/eure Aufgaben 

- Weiterentwickeln und betreiben unseres Begegnungszentrums Neumatt als 

niederschwelliger Treffpunkt für alle Generationen  

- Initiieren, begleiten und realisieren von partizipativen Projekten  

- Planen, organisieren und durchführen von niederschwelligen Angeboten und 

Veranstaltungen 

- Wöchentliche Angebote für und mit Jugendlichen in den Jugendräumen  

- Aufbauen eines Freiwilligenpools insbesondere für die Kaffeebar und pflegen von 

Netzwerken  

- Mitwirken in Gremien der Kirchgemeinde und Zusammenarbeit mit dem KUW-Team  

- Jugend und junge Erwachsene: Weiterentwicklung der Jugendarbeit 

- Kind und Familie: Spezielle Angebote für und mit Familien und ihren Kindern 

- 10% Öffentlichkeitsarbeit für die gesamte Kirchgemeinde für eine der beiden Stellen 

Dein/euer Profil 

- Du hast einen Abschluss in Sozialer Arbeit/Sozialdiakonie oder gleichwertige Ausbildung (HF 

oder FH)  

- Du bringst Kreativität, Humor, Innovation und Freude an der Arbeit mit Menschen mit 

- Du bist zeitlich flexibel, kannst grösstenteils am Freitagabend und manchmal an 

Wochenenden arbeiten 

- Du bist selbständig, belastbar und arbeitest gerne im Team 

- Du bist interessiert an der Öffentlichkeitsarbeit, im speziellen in Social Media  

- Du bist Mitglied einer Landeskirche oder willst es werden 

  



Wir bieten 

- Eine selbständige, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit 

- Freiraum für eigene Initiativen und Ideen 

- Motivierte Mitarbeitende und Pfarrpersonen sowie einen engagierten Kirchgemeinderat 

- Die Möglichkeit, die Stelle mittelfristig um 10% aufzustocken und die Leitung des 

Begegnungszentrums zu übernehmen 

- Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien 

Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen sendest du uns bitte bis am 4. Oktober 2026 per E-Mail 

an sekretariat@ref-kirche-burgdorf.ch. 

Weitere Informationen: Anne-Katherine Fankhauser (079 329 24 36), Leitung Begegnungszentrum ad 

interim oder Annalies Pfister (079 560 26 55), Kirchgemeinderätin.  
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