
Dans le contexte urbain de Bienne, la Paroisse réformée française développe des expériences spirituelles 

et humaines en dialogue avec la société et le monde.  

La paroisse réformée souhaite renforcer sa présence et son engagement solidaire auprès des personnes en 

situation de fragilité et d’isolement. Dans cette perspective, elle entend développer davantage de synergies 

avec les acteurs du secteur social biennois. 

Pour accompagner cette évolution, nous recherchons une ou un 

Animatrice·teur communautaire ES / Diacre à 50 % 

Soucieuse, soucieux de la création de liens, vous vous engagez à rencontrer les personnes isolées et à 

contribuer à leur participation à la vie sociale de la Cité. 

Vous développez également des espaces de rencontre, vous travaillez en réseau avec les actrices et les 

acteurs de la Cité et vous soutenez l’émergence d’initiatives bénévoles. 

Vos responsabilités principales 

• Développer des communautés de soutien et des espaces de rencontres avec les acteurs sociaux, 
associatifs, institutionnels et ecclésiaux de la région 

• Imaginer et animer des projets pour la population du 3ème et 4ème âge 

• Prendre soin des bénévoles de la paroisse et encourager l’émergence d’initiatives 

 
Votre profil :  

• Animatrice – animateur communautaire ES diplômé-e, diacre consacré-e ou formation jugée 
équivalente 

• Sensibilité pour les questions liées à l’isolement, compétences relationnelles et écoute active 

• Expérience dans le développement communautaire ou le travail de réseau 

• Intérêt pour le travail avec des bénévoles et des partenaires variés 

• Capacité à s’intégrer dans une équipe multi-professionnelle, qui se gère avec les outils de la 
gouvernance partagée 

• Aisance dans un contexte bilingue français-allemand  

 
Nous offrons 

• Une activité porteuse de sens au service de la population biennoise 

• L’opportunité de contribuer au développement d’un nouveau domaine d’action innovant 

• Une infrastructure professionnelle adaptée aux exigences actuelles 
• Des conditions salariales basées sur la politique salariale de la Paroisse réformée générale de Bienne 

Entrée en fonction : 1er décembre 2026 ou date à convenir 

Informations complémentaires : Ellen Pagnamenta, pasteure et responsable du domaine du Care, 078 657 

02 31, ellen.pagnamenta@ref-bielbienne.ch 

Les dossiers de candidatures habituels sont à intégrer en ligne en cliquant sur le lien ci-dessous, jusqu’au 

27 septembre 2026. 

Postuler : https://www.ref-bielbienne.ch/fr/qui-sommes-nous/emplois 

 

 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ref-bielbienne.ch%2Ffr%2Fqui-sommes-nous%2Femplois&data=05%7C02%7Cellen.pagnamenta%40ref-bielbienne.ch%7Cd18b34213b3f4e7439f608df01e6a316%7Cb32e2ca3556b456d9818111590144058%7C0%7C0%7C639231762232207992%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=yCw5ItniRioFf3KpTg40t3j430TlqWscklS98itLEfI%3D&reserved=0

