
 
 

 
 

Infolge Pensionierung des Stelleninhabers sucht die reformierte Kirchgemeinde Rüegsau 

 

per 1. September 2026 oder nach Vereinbarung 

eine Pfarrerin / einen Pfarrer 

Anstellungsgrad 80% 

 

In der Kirchgemeinde Rüegsau erwartet Sie 

- ein Teilzeit-Pfarramt mit 140 Stellenprozenten, davon werden 60% von einer langjährigen Pfarrerin 
betreut 

- eine lebendige, offene Kirchgemeinde mit drei verschiedenen Dörfern 

- zurzeit rund 2’200 Kirchenmitglieder 

- eine Kirchgemeinde, in der Aktivitäten von vielen Freiwilligen mitgetragen werden und die mit 
verschiedenen Partnern zusammenarbeitet, die das soziale Leben in der Gemeinde mitprägen 

- Abwechslung bei den Predigt-Orten:  Kirchgemeindehaus Rüegsauschachen, Kirche Rüegsau, 
Kirche Rüegsbach 

 

Wir wünschen uns eine Persönlichkeit, die 

- eine offene, landeskirchliche Grundhaltung hat und eine eigene Spiritualität pflegt 

- kreativ, initiativ, teamfähig und menschlich nahbar ist 

- einen Schwerpunkt setzt auf Kinder- und Familienarbeit inkl. KUW 

-  Freude und Verständnis hat für unterschiedliche Lebensweisen 

- motiviert ist, Neues zu wagen und eigene Projekte zu gestalten 
 

Was die Gemeinde sonst noch bietet 

- einen Kirchgemeinderat, der dem Team grosse Freiheit lässt und bereit ist, bei Anlässen mit 
anzupacken 

- eine langjährige und teamfähige Pfarrperson als Kollegin 

- eine Kulturgruppe mit breitem kulturellem Angebot 

- ein zentral gelegenes Kirchgemeindehaus neben Gemeindeverwaltung und Alters- und Pflegeheim 
APH 

- in naher Zukunft eventuell Wohnsitz im Pfarrhaus 

- Nähe zu Burgdorf und Bern mit guter ÖV-Anbindung 

- das Emmental als schönes Naherholungsgebiet 

 

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis Ende Mai 2026 an: 

Ursula Buri, Sonnheimstrasse 13, 3415 Rüegsauschachen oder per Mail an personal@kirche-ruegsau.ch. 
 

Bei Fragen gibt Ihnen gerne Auskunft: 

Ursula Buri, Kirchgemeinderätin, Ressort Personal: 079 255 80 84 

Regula Knuchel, Pfarrerin, 079 292 90 34 

mailto:personal@kirche-ruegsau.ch

