
 

 
 
 
 
 

Sie sind die erste Ansprechperson für Gesuche verschiedenster Institutionen, die finanzielle 
Beiträge beantragen. Sie prüfen die Anträge sorgfältig, steuern den Genehmigungsprozess 
und bearbeiten Gesuche von Ausbildungsbeiträgen an kirchliche Berufe eigenständig. Wenn 
Sie zudem bereit sind, vielseitige Stellvertretungsaufgaben im Team zu übernehmen und 
Freude am Austausch mit Menschen haben, sind Sie bei uns genau richtig.  

Die Reformierten Kirchen Bern-Jura-Solothurn sind eine zweisprachige (dt./frz.) Institution 
des öffentlichen Rechts und bilden die grösste Landeskirche der Schweiz.  

Infolge Pensionierung der bisherigen Stelleninhaberin suchen wir per 1. März 2026 eine 
strukturierte, dienstleistungsorientierte Persönlichkeit als  

Mitarbeiter:in Team Finanzen (60-80%)  

Ihre Aufgaben 
 Sie verantworten den Prozess der Finanzierungsbeiträge an Projekte von Institutionen  
 Sie bearbeiten selbständig Gesuche für kirchliche Ausbildungsbeiträge (Stipendien) 
 Sie vertreten Kolleg:innen in den Bereichen Kreditorenbuchhaltung, bei der Abrechnung 

gesamtkirchlicher Kollekten und beim Finanzausgleich unter den bernischen 
Kirchgemeinden  

 Sie wirken an der Weiterentwicklung von Digitalisierung und Dienstleistungen im Bereich 
Finanzen mit 

 Sie unterstützen andere Teams unserer Institution in administrativen und finanziellen 
Belangen 

 
Ihr Profil 
 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und ausgeprägtes Zahlenflair  
 Sichere Anwendung von Microsoft 365 (Word, Excel, Outlook und Teams), 

Anwenderkenntnisse in der Finanzsoftware Abacus von Vorteil 
 Stilsichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; Französischkenntnisse erwünscht 
 Sie tragen die kirchlichen Anliegen der reformierten Kirche mit 
 Erfahrung in Fundraising / Projektfinanzierung von Vorteil 
 Dienstleistungsorientiert, flexibel und hilfsbereit mit Freude an Teamarbeit und 

vernetztem Denken  

Wir bieten eine interessante Tätigkeit sowie eine Arbeitsumgebung an schöner Lage nahe 
der Berner Altstadt und der Aare. Ein gut eingespieltes Team freut sich auf Sie. 

Wenn Sie auch mithelfen wollen, das Team Finanzen weiterzuentwickeln, dann senden Sie 
Ihre vollständige Bewerbung bitte bis 22. Januar 2026 an: bewerbung@refbejuso.ch. 

Nähere Auskunft erteilt Ihnen Roger Wyss, Teamleiter Finanzen, gerne telefonisch am 
Montag und Donnerstag, 031 340 24 31 oder per E-Mail: roger.wyss@refbejuso.ch. 
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Bitte beachten Sie, dass wir keine Dossiers, Bewerbungen oder Anrufe von 
Personalvermittlern wünschen. 
 
www.refbejuso.ch 
 


