Evangelisch-reformierte
Kirchgemeinde Grenchen-Bettlach

Die evangelisch-reformierte Kirchgemeinde Grenchen-Bettlach mit ihren rund 4°300 Mitgliedern ist
eine der grosseren Kirchgemeinden im Kanton Solothurn. Die Kirchgemeinde wird von einem aktiven
Kirchgemeindeleben gepragt, ist mit dem 6ffentlichen Verkehr gut erschlossen und verfugt tber fort-
schrittliche Infrastrukturen. Im Rahmen der Reorganisation bieten wir spannende Positionen mit
Verantwortung und Gestaltungsspielraum. Wir suchen per 1. Juni 2025 oder nach Vereinbarung
engagierte und motivierte Personlichkeiten fur folgende Funktionen:

Kirchgemeinde-
schreiber:in
(50%)

Finanzverwal-
ter:in (50%)

Verwaltungsan-
gestellte:r
(50-60%)

Profil

Wir bieten

Interesse?

Verwaltungsprofis

(Insgesamt 150-160%)

Die ausgeschriebenen Stellen kdnnen je nach Qualifikation und Interesse auch
kombiniert werden. Falls Sie sich fir eine Kombination aus mehreren Aufga-
benbereichen interessieren, geben Sie dies bitte in Ihrer Bewerbung an.

Sie leiten die Kirchgemeindeverwaltung, koordinieren die Verwaltungsablaufe
und sind Ansprechperson fiir den Kirchgemeinderat, die Mitarbeitenden und die
Bevolkerung. Zudem tragen Sie die Verantwortung fiir die Personaladministra-
tion und die Infrastruktur.

Sie sind flr die Finanzgeschéafte der Kirchgemeinde verantwortlich, fihren das
gesamte Rechnungswesen, das Lohn- und Versicherungswesen und beraten
den Kirchgemeinderat in strategischen Finanzfragen.

Sie Ubernehmen selbstandig die administrativen Aufgaben, darunter das Mutati-
onswesen und die Redaktion der Gemeindeseite im «reformiert.».

- Kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation (je nach Posi-
tion mit Schwerpunkt Public Management oder Finanzwesen)

- Erfahrung in einer &ffentlichen Verwaltung oder NPO von Vorteil

- Selbststandige, teamfahige und I6sungsorientierte Arbeitsweise

- Gute IT-Kenntnisse und kommunikative Fahigkeiten

- Vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben mit Gestaltungsspielraum

- Ein engagiertes Team und ein wertschatzendes Arbeitsumfeld

- Fortschrittliche Anstellungsbedingungen nach der Dienst- und Gehaltsord-
nung der Kirchgemeinde

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Mail bis
spatestens am 25. April 2025 an: priska.schnyder@greberef.ch. Fir weitere
Auskiinfte steht Ihnen die Kirchgemeindeprasidentin, Priska Schnyder (032 654
10 29) gerne zur Verfligung.

Hier geht es zu den einzelnen Stelleninseraten
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