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11 Planungshilfe für die Erneuerung eines Besuchsdienstes

	Projektschritt
	Inhalt und Aufgaben
	Wer 
	Arbeitshilfen

	Projektauftrag
	Erste grobe Evaluation und Ideen für Weiterentwicklung festhalten

Handlungsbedarf und Projektauftrag formulieren
	Besuchsdienstleitung  

evtl. Einbezug der 
Trägerschaft
	11A Evaluation und Weiterentwicklung



	
	Projektauftrag anpassen und genehmigen
Projektleitung einsetzen
	Trägerschaft
	Beratung bei www.refbejuso.ch/freiwilligenarbeit

	Konzept und Umsetzung 



	Projektgruppe bilden
Evaluation und Weiterentwicklung vertiefen mit Besuchenden, Besuchten, Trägerorganisationen sowie mit
vermittelnden Personen und Stellen

Konzept aktualisieren und nötige Massnahmen formulieren inkl. Finanz-, Personal- und Umsetzungsplanung 
	Projektleitung mit 
Projektgruppe

	11A Evaluation und Weiterentwicklung

10A Bedarfsabklärung und BD-Konzept

9 Erfahrungsaustausch 



	
	anpassen und genehmigen 
Finanzen beschaffen
	Trägerschaft
	

	Neues Konzept bekanntmachen und umsetzen


	Information Besuchende, evtl. Besuchte, Trägerorganisationen, vermittelnde Stellen und Öffentlichkeit

Grundlagenpapiere überarbeiten

Bei Bedarf bestehende Angebote verändern oder neue Angebote und  Gruppen aufbauen und mit bestehende Angeboten zusammenführen
	Besuchsdienstleitung und 

Trägerschaft
	11A Evaluation und Weiterentwicklung

Arbeitshilfen für Besuchsdienstleitende
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	Evaluation und Weiterentwicklung bei Bedarf
	Siehe 1. Projektschritt 
	Besuchsdienstleitung  

evtl. Einbezug der 
Trägerschaft
	11A Evaluation und Weiterentwicklung

siehe 1. Projektschritt


Abkürzungen: BD = Besuchsdienst


weitere Abkürzungen siehe „weiterführend“ unten

Beratung und Begleitung: www.refbejuso.ch/freiwilligenarbeit
Weiterführend auf www.refbejuso.ch/freiwilligenarbeit:

ABL: Arbeitshilfen für die Besuchsdienstleitung 2012, Liste s. unten

LF: Leitfaden und Arbeitsinstrumente zur Freiwilligenarbeit in reformierten Kirchgemeinden 2010

Arbeitshilfen für die Besuchsdienstleitung (ABL)
1) Argumente für Besuchsdienste in der reformierten Kirche

2) Informationen zum Besuchsdienst

3) Einsatzvereinbarung für Besuchende 

4) Rahmenbedingungen für den Besuchsdienst
5) Diskretion und Schweigepflicht im Besuchsdienst, Merkblatt für Besuchende

6) Diskretion und Schweigepflicht im Besuchsdienst, Für Besuchsdienstleitende

7) Besuchsdienstleitung: Aufgaben und Anforderungen 

8) Besucherinnen und Besucher gewinnen

9) Erfahrungsaustausch für Besuchsdienste

10) Planungshilfe zum Aufbau eines Besuchsdienstes 

10A)    Bedarfsabklärung und Besuchsdienstkonzept

11) Planungshilfe für die Erneuerung eines Besuchsdienstes

11A)    Evaluation und Weiterentwicklung im Besuchsdienst

Arbeitsblätter für die Besuchsdienstleitung, 1. Auflage Juni 2012, Reformierte Kirchen Bern-Jura-Solothurn, Bereich Gemeindedienste und Bildung und Reformierte Kirche Zürich, Fachstelle Freiwilligenarbeit. Das Copyright liegt bei den herausgebenden Fachstellen. Reformierten Kirchgemeinden ist es erlaubt, Konzept und Texte zu übernehmen. www.refbejuso.ch/freiwilligenarbeit, www.zh.ref.ch/freiwillig
Reformierte Kirchen Bern-Jura-Solothurn | Gemeindedienste und Bildung | Altenbergstrasse 66 | Postfach | 3000 Bern 22
Telefon +41 31 340 24 24 | Fax +41 31 340 24 25 | bildung@refbejuso.ch | www.refbejuso.ch
Reformierte Kirchen Bern-Jura-Solothurn | Gemeindedienste und Bildung | Altenbergstrasse 66 | Postfach | 3000 Bern 22
Telefon +41 31 340 24 24 | Fax +41 31 340 24 25 | bildung@refbejuso.ch | www.refbejuso.ch

