
Les places d’apprentissage valent mieux que l’aide socia-le  
 
Les Eglises réformées Berne-Jura-Soleure veulent donner une chance aux adolescents qui 
ne trouvent pas de places d’apprentissage. C’est ainsi que le Synode a décidé à l’unanimité 
de lancer le nouveau projet « start@work ». Son objectif est de donner aux jeunes en 
difficulté d’apprentissage la possibilité de suivre une formation de 3 ans « d’agent 
d’exploitation », axée en priorité sur l’intendance des bâtiments. Celle-ci leur offrira de 
meilleurs atouts pour débuter dans la vie professionnelle. Les paroisses qui proposent une 
place d’apprentissage adhèreront à un réseau d’entreprises formatrices, la responsabilité 
centrale de la forma-tion étant assumée par l’EPER Région Berne (Entraide protestante suis-
se). Le Synode a alloué un crédit d’un montant total de près de 54'000 francs pour la période 
de 2008 à 2011. Le projet devrait ensuite être fi-nancièrement autonome. 


